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1. INTRODUCAO

A Leen Capital Ltda. (“Leen Capital”) ¢ uma sociedade limitada autorizada pela
Comissdao de Valores Mobilidrios (“CVM”) a atuar na prestacdo de servigcos de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, oferecendo servicos de gestdo de
recursos de terceiros.

Com base nisso, a Leen Capital esta sujeita aos regramentos que regem o
funcionamento do mercado de capitais brasileira, notadamente as normas editadas pela
CVM, que atualmente regulam o exercicio da atividade de administracao de carteiras por
meio da Resolugdo da Comissao de Valores Mobiliarios n° 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolugcao CVM 217).

2. OBJETIVO

O objetivo desta Politica ¢ estabelecer os principios e requisitos que disciplinam a
atuacdo da Sociedade, quando na qualidade de representante dos fundos de investimento
sob sua gestao (“Fundos”), no exercicio do direito de voto em assembleias gerais ou
reunido/assembleia de sbécios, bem como os procedimentos a serem adotados
internamente para garantir consonancia com as regras estabelecidas pela Comissao de
Valores Mobilidrios (CVM) e Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiros e de Capitais (ANBIMA).

As regras aqui descritas estdo em conformidade com o Cédigo de Regulagdo e
Melhores Praticas para Administragdo e Recurso de Terceiros da ANBIMA, diretrizes do
Conselho de Autorregulacao da ANBIMA e Instrucao da CVM n°® 555.

Nesse sentido, ao exercer o direito de voto em assembleias gerais ou assembleias
especiais de acionistas (“assembleias”), na qualidade de representante dos Fundos, a
Sociedade buscara sempre atender ao melhor interesse dos cotistas, votando
favoravelmente nas deliberagdes que, a seu ver, propiciem valorizacdo dos ativos que
integrem a carteira do Fundo ou rejeitando deliberagdes que possam prejudicar de alguma
maneira o valor dos ativos integrantes das carteiras dos Fundos. Ao exercer o direito de
voto, a Sociedade considerard também questdes ambientais, sociais e de governanga.

O responsavel pelo controle e execugdo desta Politica sera o Diretor de Gestao de
Recursos da Sociedade.
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3. PRINCIPIOS GERAIS

A Sociedade exercerd o direito de voto em assembléias atuando como
representante dos cotistas tomando as decisdes que julgue trazer a maior valorizacdo
possivel dos ativos do fundo, sempre respeitando os principios de ética, lealdade aos
interesses dos cotistas, profissionalismo, independéncia e objetividade.

Nesse sentido, ao votar em assembleias representando os Fundos, a Sociedade
buscara votar favoravelmente as deliberacdes que, a seu ver, possam propiciar ou auxiliar
a valorizacdo dos Ativos Financeiros que integrem as suas carteiras, se reservando o
direito de abstencdo do exercicio de voto quando possivel, caso assim entenda que seja
melhor para os interesses dos fundos de investimento, observadas as demais disposi¢oes
desta Politica.

4. POTENCIAIS SITUACOES DE CONFLITOS DE INTERESSE

A Sociedade exercerd seu direito de voto na qualidade de representante dos
cotistas e o fara respeitando o principio de lealdade aos cotistas, observando a segregacao
de atividades imposta pela legislagdo vigente.

Situagdes de conflitos de interesse podem aparecer e nesse caso a Sociedade fara
a avaliacdo considerando os aspectos materiais e imateriais, de forma a emitir uma posi¢ao
formal sobre sua avaliagdo. Quando a Sociedade julgar que ha conflito de interesse, ela
ndo exercera seu direito de voto na assembleia em questdo, expondo as justificativas para
a decisdo aos cotistas.

Além disso, em carater de excecdo, situagdes de conflito de interesse podem ser
encaminhadas para analise e aprovagdo da area de Risco, Compliance e PLD, que avaliara
0s aspectos materiais e imateriais do caso, emitindo parecer conclusivo sobre a situagao.

Desta forma, nos casos de exercicio de direito de voto em situacdo de potencial ou
comprovado conflito de interesses e desde que a continuidade da Sociedade no processo
seja aprovada pela area de Risco, Compliance ¢ PLD, o voto poderd ocorrer com a
execucao dos seguintes tramites:

(1) Os cotistas deverao ser informados sobre a situagdo de conflito com, no
minimo, 4 dias uteis de antecedéncia da assembleia;

(i)  Os cotistas deverao ser informados sobre o teor e justificativa do voto a ser
proferido, considerando ainda a explanagdo de eventuais mecanismos de
mitigacdo do(s) conflito(s) identificado(s), com a antecedéncia de, no
minimo, 4 dias uteis da assembleia; e
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(ii1)  Caso a Sociedade esteja obrigada por qualquer obrigagdo contratual a
votar, mesmo configurado o conflito de interesses, o voto seguird a
obrigacdo contratual. Esta informacdo devera constar aos cotistas na
justificativa do voto.

4.1. Situac¢oes de Conflito com Colaboradores

Poderao existir situagdes em que haja um potencial conflito de interesses
envolvendo colaboradores e funciondrios da Sociedade, que podem influenciar nas
decisdes tomadas no exercicio de direito de voto em assembleias.

Nesse caso, todos os funciondrios e colaboradores ja estdo formalmente instruidos
que devem procurar o gestor e diretores da Sociedade para que possam fazer a ponderacao
conforme descrito no item acima (“Potenciais Situagdes de Conflito de Interesses”).

5. MATERIAS OBRIGATORIOS

As matérias listadas abaixo requerem voto obrigatério da Sociedade como
representante dos fundos de investimento sob sua gestao:

1. No caso de ativos financeiros de renda fixa ou mista: altera¢des de prazo ou
condi¢des de prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado, resgate
antecipado, recompra e/ou remuneracao originalmente acordadas para a
operacao; e

2. No caso de cotas de Fundos de Investimento:

a. Alteragdes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou
tipo ANBIMA do Fundo de Investimento;

b. Mudanga de administrador ou gestor, que ndo entre integrantes do seu
conglomerado ou grupo financeiro;

c. Aumento de taxa de administragdo ou criacdo de taxas de entrada e/ou
saida;

d. Alteragdes nas condi¢des de resgate que resultem em aumento do prazo
de saida;

e. Fusdo, incorporagdo ou cisdo, que propicie alteracdo das condi¢des
elencadas nas alineas anteriores;

f. Liquidagdo do Fundo de Investimento; e
Assembleia de cotistas nos casos previstos na Resolugdo CVM n° 175,
de 23/12/2022.
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6. MATERIAS FACULTATIVAS

A Sociedade tem a op¢do de comparecimento as assembleias gerais e exercer o
seu direito de voto se:

1. A assembleia ocorrer em qualquer cidade que nao seja capital de Estado e ndo
seja possivel voto a distancia;

2. O custo relacionado com o exercicio do voto nao for compativel com a
participagdo do ativo financeiro do Fundo de Investimento;

3. A participagao total dos Fundos de Investimento sob gestdo, sujeitos a Politica
de Voto, na fragdo votante na matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e
nenhum Fundo de Investimento possuir mais que 10% (dez por cento) de seu
patrimonio no ativo em questao.

4. Houve situacdao de conflito de interesse em matéria relevante ou se as
informacodes disponibilizadas pela empresa ndao foram suficientes, mesmo apds
solicitacdo de informagdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada de
decisao.

7. PROCESSO DE TOMADA DE DECISAO

Primeiramente, para que possa votar em assembleia, a Sociedade devera ser
comunicada sobre a ocorréncia da mesma. Tendo essa ciéncia, a Sociedade atuara
conforme abaixo.

O voto a ser proferido em assembleia sera decidido por um colegiado representado
pelo gestor e demais diretores da Sociedade, levando em consideracdo a matéria a ser
deliberada, sua relevancia para os fundos, custo relacionado ao exercicio do direito de
voto e eventual conflito de interesses. Caso a Sociedade opte pelo ndo exercicio de voto
em assembleias em que participam fundos de investimento sob sua gestdo, esse devera
estar plenamente justificado e devera constar da ata da reuniao do colegiado.

Por outro lado, caso a Sociedade opte pelo exercicio de seu direito de voto, o
comparecimento as assembleias podera ser feito por um diretor da Sociedade ou pela area
juridica da empresa, podendo ser contratados terceiros para efetuar essa representacao,
com as procuragdes devidamente estipuladas.

8. COMUNICACAO DE VOTO

Os cotistas poderdo solicitar um resumo e a justificativa sumaria dos votos
proferidos em assembleia, a qualquer tempo, mediante simples solicitagdo escrita a
Empresa, no endereco eletronico. A Sociedade atendera qualquer solicitagcdo neste sentido
em até 5 (cinco) dias uteis.
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Serao disponibilizados ao administrador fiduciario dos Fundos de Investimentos
geridos pela Sociedade, mensalmente, resumo do teor dos votos proferidos, bem como,
sua explicagdao sumaria, ou, em caso de abstencao, as devidas justificativas.

9. COMUNICACAO DOS VOTOS AOS COTISTAS

Um dos critérios utilizados pela Sociedade para firmar parcerias para prestagao de
servico de gestdo de fundos € que o administrador possua Politica de Voto devidamente
formalizada e divulgada de forma ampla aos cotistas dos fundos.

Com base nas instruc¢des de voto, incluindo as abstencdes, cabera ao administrador
repassar as devidas informagdes sobre as assembleias aos distribuidores, cotistas e 6rgaos
fiscalizadores, independentemente se digitalmente ou de forma fisica.

10.  DISPOSICOES GERAIS

Sempre que for atualizada, a presente Politica serd encaminhada aos
administradores dos fundos, registrada na ANBIMA e publicada no site da Sociedade.

Observando o previsto na regulamentacao em vigor, sdo considerados encargos
dos fundos (que lhe podem ser debitados diretamente) as despesas relacionadas, direta ou
indiretamente, ao exercicio de direito de voto pelo administrador ou por seus
representantes legalmente constituidos em assembleias de emissores nos quais o fundo
detenha participagdo. Nesse caso, as despesas serdo suportadas pelos fundos
representados na respectiva assembleia.



