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1. INTRODUCAO

A Leen Capital Ltda. (“Sociedade” ou “Leen Capital"), foi constituida na cidade de
Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, para atuar na prestacdo de servigos de gestdo de
recursos de terceiros por meio de fundos de investimentos, para investidores
qualificados.

A Sociedade tem como escopo de suas atividades o exercicio da administragdo de
carteiras de titulos e valores mobiliarios, com observancia aos regulamentos da
Comissdao de Valores Mobilidrios (“CVM”), bem como a gestdo de recursos de
terceiros, na qualidade de gestora de fundos de investimentos em geral, nos termos da
Resolucao da Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM™) n° 21, de 25 de fevereiro de
2021 (“Resolucao CVM 217).

2. OBJETIVO

A presente Politica de Segregacdo de Atividades (“Politica”) baseia-se
principalmente no que dispde o Codigo de Administragdo de Recursos de Terceiros
da ANBIMA e a Resolucdo CVM 21, e tem por objetivo estabelecer as normas e
procedimentos a serem observados pelos socios, administradores e funciondrios
(“Colaboradores™) da Sociedade, visando um efetivo cumprimento as estratégias de
administracdo de recursos de terceiros e com o adequado gerenciamento € acesso a
informacdes confidenciais e privilegiadas de propriedade ou sob a responsabilidade
da Leen Capital.

3. SEGREGACAO DE ATIVIDADES

A Leen Capital adotara a politica de Chinese Walls entre as suas Areas de Atuagdo
com a finalidade de prevenir o uso improprio de Informacdes Confidenciais,
relevantes e/ou ndo publicas e que possam ter impacto no preco de um ativo a ser
adquirido pelas carteiras administradas ou pelos fundos de investimento sob sua
administracdo fiducidria e/ou gestdo. A gestdo adequada destas informagdes ¢
particularmente importante para a Leen Capital, uma vez que o uso indevido de tais
informagdes expoe a Leen Capital a sérios riscos legais, de imagem e financeiros.

Em face as atividades que compdem o objeto social da Sociedade, nos termos dos
seus documentos societarios, as atividades e 4reas da Leen Capital (“Areas de
Atuacdo”) que geralmente sdo ou podem estar expostas aos conflitos de interesse
acima mencionados sao:

(1) o exercicio de atividades de gestdo de recursos de terceiros, bem como a
atuacdo nos mercados financeiro e de capitais como gestor de carteiras
administradas e de fundos de investimento em geral, nos termos da
regulamentacdo aplicavel (“Gestdo de Recursos de Terceiros”), cuja
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responsabilidade estara aos encargos do “Diretor de Gestao”; e

(i1) a administracdo de recursos proprios, incluindo, mas ndo se limitando a,
participagdo em outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, na qualidade de
sOcia, acionista ou quotista (“Administracdo de Bens Proprios™).

Observa-se que o Diretor de Gestdo, diretamente responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios de terceiros, ndo serd responsavel por nenhuma outra
atividade no mercado de capitais, na instituicdo ou fora dela.
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Considerando que dificilmente uma politica consegue prever todas as situagdes
possiveis, ¢ necessario o uso do bom senso e discernimento ao encontrar situagdes
ndo previstas neste Manual. Na davida, os Diretores e os Colaboradores da Gestora
deverdo buscar orientagdo do Diretor de Compliance, Risco ¢ PLD sempre que
necessario.

3.1. Espaco Fisico

As atividades de Gestdo de Recursos de Terceiros sdo desenvolvidas, em espacos
totalmente segregados das demais atividades desenvolvidas pela Leen Capital. O
acesso, bem como a permanéncia em espaco segregado e destinada as atividades da
area de Gestdo de Recursos de Terceiros € restrito a pessoas autorizadas,
notadamente, Colaboradores atuantes na referida area. O acesso a referidos espagos
serd possivel somente por essas pessoas, sendo certo que a circulagdo sera totalmente
restrita e controlada.

Com uma sala reservada as atividades de operagdes e controle relacionadas a
administracdo de carteira de valores mobiliarios, apresenta-se a alocacdo dos
profissionais, entre coordenadores, analistas, assistentes e estagiarios.

No mesmo ambiente, encontra-se uma divisao de uso exclusivo do Diretor de Gestao,
com visao ampla das atividades.

O acesso a essa sala ¢ controlado com fechadura biométrica, sendo permitido apenas
aos profissionais diretamente envolvidos na gestao de recursos e ao Diretor de Risco e
Compliance. Vedado o acesso a pessoas ndo envolvidas nestas atividades.

3.2. A eventual autorizacio de entrada de pessoa nio registrada no sistema
eletronico deve ser registrada previamente via e-mail e informada ao
Diretor Compliance, Risco e PLD.CONTROLE DE ARQUIVOS FiSICOS E
ELETRONICOS

Os arquivos eletronicos de cada uma das Areas de Atuacio serdo mantidos
segregados entre si. Para tanto, cada uma das Areas de Atuagdo contard com drives
que somente poderdo ser acessados por seus respectivos Colaboradores e Diretores
que estejam na condi¢do de above the wall.

Sem prejuizo da restricao de acesso decorrente da estrutura da rede de informatica, ¢
expressamente vedado aos Diretores ¢ Colaboradores de todas as Areas de Atuagio
0 acesso e/ou gravagdo de arquivos em drives que nao aqueles exclusivos de sua
respectiva area, ndo devendo ser acessados ainda que, caso por qualquer falha do
sistema os drivers das demais Areas de Atuacdo fiquem momentaneamente
disponiveis.

Ademais, toda a documentacdo gerada pelas rotinas das Areas de Atuagdo deve ser
arquivada em locais segregados do servidor, cujo acesso ¢ limitado ao login e senha
de pessoas previamente autorizadas.

USO DE INFORMACOES PRIVILEGIADAS

Existem leis no Brasil que proibem a negocia¢do, recomendacdo ou outros tipos de
transferéncia de titulos e valores mobilidrios em detrimento de conhecimento
privilegiado de informac¢des materiais, que ndo sejam de dominio publico, sobre o
emissor desses titulos.
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Por defini¢do, uma informacdo ¢ considerada material se a violagdo de sua
confidencialidade tiver potencial para alterar decisdes de investimento.

A informacao privilegiada ¢ toda a informacao relevante sobre emissores de titulos e
valores mobiliarios que ainda nao seja de dominio publico ou que ainda nao tenha
sido veiculada a comunidade de investidores através de fato relevante.

Esta vedacao ¢ valida, ainda que a informagdo tenha sido obtida pelo exercicio de sua
funcdo ou especialmente se a negociacdo violar uma obrigacdo ou tiver sido
indevidamente apropriada.

As violagdes as exigéncias relacionadas ao uso ou transmissdo de informagdes
privilegiadas poderao impor ao violador, penalidades civis e criminais, multas, além
de sanc¢des administrativas por parte da Sociedade, na forma descrita no item 7 desta
Politica.

Duvidas quanto as normas legais envolvendo podem ser encaminhadas ao Diretor de
Compliance, Risco e PLD da Sociedade.

CONFLITOS DE INTERESSE

Conflitos de interesse sdo situagdes decorrentes das atividades desenvolvidas por
Colaboradores, em que seus interesses pessoais possam ser divergentes ou contrarios
aos interesses da Leen Capital.

Os Colaboradores deverdo estarem atentos para uma possivel situagao de conflito de
interesses, e sempre que tal situacdo ocorrer devera informar, imediatamente, o
Diretor de Compliance e Risco sobre sua existéncia e abster-se de consumar o ato ou
omissao originador do conflito de interesses até decisd@o em contrario.

5.1. Atividades Externas

Os Colaboradores estao proibidos de realizar toda e qualquer atividade profissional,
exceto aquelas estritamente relacionadas com a empresa ou o exercicio das mesmas
funcdes em sociedade coligada e sob o controle comum, salvo com o aval concedido
pelo Diretor de Compliance e Risco apds analise do pedido em questao e a avaliagdo
de potenciais conflitos de interesses, efetivos ou aparentes.

5.2. Atividades de Empresa sob Controle Comum

As sociedades controladoras, controladas ou coligadas, sob controle comum com a
Sociedade sdo: PrecatérioExpress Assessoria Empresarial Ltda.; e Sopesa
Participacdes e Empreendimentos Ltda.

A PrecatorioExpress Assessoria Empresarial Ltda. (“PrecatorioExpress™) € a
consultoria especializada do RIDOLFINVEST 2 FIDC NP (“Fundo”), responsavel
por analisar e selecionar os direitos creditorios para aquisi¢do do Fundo. A
remuneracgdo da PrecatorioExpress pode ser alterada para taxa fixa (flat fee), ou seja, a
taxa sera sempre a mesma, independentemente da quantidade de direitos creditorios
adquiridos pelo Fundo. Além disso, os custos com a consultoria especializada sio
atribuidos as cotas subordinadas junior do Fundo, e os diretores da Leen Capital sdo
os principais cotistas dessas cotas. A forma de remuneracao da consultoria e do gestor
de recursos do Fundo ¢ de total conhecimento dos cotistas, e a divulgagao (disclosure)
pode ser reforcada.
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Observada a natureza do potencial conflito de interesses, a Leen Capital informaré ao
cliente, por meio eletronico, sempre que for indicado um conflite de interesses,
indicando as fontes desse conflito e apresentando as alternativas cabiveis para a sua
mitigacdo. Caso ndo ocorra a confirmacao do recebimento por meio eletronico, a
informacgao serd realizada por carta enderegada ao enderego de cadastro, com aviso de
recebimento.
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